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роботи виконавчого комітету 
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Відповідно до пункту 2 статті 52 та статті 53 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”, Регламенту роботи виконавчого комітету Прилуцької міської ради виконавчий комітет міської ради 

ВИРІШИВ:


1.
Затвердити Перспективний план роботи виконавчого комітету Прилуцької міської ради на 2016 рік (додається).

2.
Контроль та координацію роботи за реалізацією заходів, передбачених у Перспективному плані, покласти на заступників міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, керуючого справами виконавчого комітету міської ради.

Міський голова






О.М.ПОПЕНКО

ЗАТВЕРДЖЕНО


Рішення виконавчого комітету

___________ 2015 року № ___
ПЕРСПЕКТИВНИЙ   ПЛАН

роботи виконавчого комітету Прилуцької міської ради на 2016 рік

І. Основні напрямки діяльності
Виконавчий комітет Прилуцької міської ради, реалізуючи надані Законом України „Про місцеве самоврядування в Україні” повноваження, сконцентрує увагу на виконанні завдань програм Президента України, Кабінету Міністрів України, Програми економічного і соціального розвитку та бюджету міста на 2016 рік, міських цільових програм, відповідних планів і заходів. При цьому передбачаються такі пріоритетні напрямки діяльності:

-
організація та здійснення ведення діловодства в міській раді та її виконавчих органах;

-
організація роботи із зверненнями громадян, контроль за їх виконанням;

-
організація особистих прийомів громадян, „прямих” телефонних ліній зв’язку;

-
реалізація державної політики у визначених законодавством сферах управління;

-
організація процесу надання адміністративних послуг населенню міста Прилуки, Прилуцького району та юридичним особам;

-
ведення Реєстру, до якого вносяться відомості про громадян, що мають право голосу і проживають на території міста Прилуки, складання та уточнення списків виборців для проведення виборів;
-
організація правової роботи, спрямованої на правильне застосування, неухильне дотримання та запобігання невиконанню вимог чинного законодавства міською радою, виконавчим комітетом міської ради, виконавчими органами міської ради;
-
участь в реалізації державної політики у сфері цивільного захисту населення;

-
здійснення власних та делегованих повноважень виконавчих органів ради у сферах економічного розвитку, сприяння комплексному економічному і соціальному розвитку міста шляхом підтримки розвитку малого та середнього підприємництва та впровадження інвестиційних проектів;
-
забезпечення ефективного управління майновими ресурсами територіальної громади міста;

-
підвищення рівня та якості житлово-комунальних послуг, що надаються населенню міста; 

-
забезпечення належного утримання та експлуатації житлового фонду і об’єктів житлово-комунального господарства, проектування, реконструкції та капітального ремонту об’єктів соціальної сфери;

-
поліпшення стану благоустрою міста, контроль за дотриманням суб’єктами господарювання та громадянами Правил благоустрою території м.Прилуки;
-
підвищення якості надання освітніх послуг, реалізація Концепції національно-патріотичного виховання дітей і молоді, формування світоглядних орієнтирів та духовно-моральних цінностей особистості в навчально-виховному процесі;

-
реалізація державної політики в галузі культури, туризму та охорони культурної спадщини;
-
розвиток клубної, музейної, бібліотечної справи та туристичної інфраструктури;
-
розвиток фізичної культури та спорту в місті;

-
реалізація конституційного права громадян на соціальний захист, забезпечення адресної матеріальної підтримки непрацездатних громадян, сімей з дітьми, дітей-інвалідів, пенсіонерів та осіб з обмеженими фізичними можливостями, учасників антитерористичної операції та осіб, які переміщуються з тимчасово окупованої території України та районів проведення антитерористичної операції;

-
підтримка багатодітних сімей;

-
забезпечення соціального захисту дітей міста, в тому числі дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей, які опинились у складних життєвих обставинах;

-
забезпечення реалізації державних, міських програм, направлених на допомогу сім’ям, дітям та молоді;

-
організація надання соціальних послуг сім’ям, дітям та молоді, які перебувають у складних життєвих обставинах і потребують сторонньої допомоги, у тому числі сім’ям учасників антитерористичної операції та внутрішньо переміщеним особам;
-
проведення соціально-профілактичної роботи, спрямованої на запобігання складним життєвим обставинам сімей, дітей та молоді;
-
забезпечення соціального супроводу прийомних сімей, дитячих будинків сімейного типу та, за потреби, соціального супроводу сімей опікунів, піклувальників;
-
сприяння реалізації інформаційної політики у сфері соціальних послуг;

-
аналіз і прогнозування суспільно-політичних процесів в місті, сприяння органам виконавчої влади та місцевого самоврядування у розвитку їх зв’язків з політичними партіями, громадськими організаціями, релігійними громадами та ЗМІ.
ІІ. Засідання виконавчого комітету міської ради
1. Календар засідань виконавчого комітету:
січень – 12, 19, 26


липень – 5, 12, 19
лютий – 2, 9, 16, 23

серпень – 2, 16, 23, 30
березень – 1, 15, 22, 29

вересень – 6, 13, 20, 27
квітень – 5, 12, 19, 26

жовтень – 4, 11, 18, 25
травень – 10, 17, 24, 31

листопад – 1, 8, 15, 22, 29
червень – 7, 14, 21

грудень – 6, 13, 20, 27
2. Перелік основних питань для розгляду:

І квартал
1.
Про стан виконавської дисципліни та роботу з документами в управліннях, відділах та секторах міської ради у 2015 році.


2.
Про стан організаційної роботи в управліннях, відділах та секторах Прилуцької міської ради у 2015 році.
3.
Про підсумки роботи зі зверненнями громадян, що надійшли до міської ради у 2015 році.

Про заходи міської ради по виконанню Указу Президента України від 07.02.2008 № 109 „Про першочергові заходи щодо забезпечення реалізації та гарантування конституційного права на звернення до органів державної влади та органів місцевого самоврядування”.

4.
Про стан розгляду звернень суб’єктів господарської діяльності та громадян міста стосовно надання адміністративних послуг за підсумками 
2015 року.

5.
Про організаційне і фінансове забезпечення відпочинку та оздоровлення дітей влітку 2016 року.
6.
Про підсумки виконання Програми економічного і соціального розвитку міста Прилуки за 2015 рік.

7.
Про хід виконання рішень виконавчого комітету міської ради від 
21 квітня 2015 року № 154 „Про затвердження заходів по роботі комунальних підприємств „Прилукижитлобуд” та „Прилукитепловодопостачання” у весняно-літній період 2015 року та підготовці до осінньо-зимового періоду 
2015-2016 років”, від 19 травня 2015 року № 186 „Про затвердження заходів по роботі комунального підприємства електромереж зовнішнього освітлення „Міськсвітло” у весняно-літній період 2015 року та підготовці до осінньо-зимового періоду 2015-2016 років”, від 19 травня 2015 року № 187 „Про затвердження заходів по роботі комунального підприємства „Послуга” у весняно-літній період 2015 року та підготовці до осінньо-зимового періоду 2015-2016 років”.
ІІ квартал
1.
Про хід виконання рішення виконавчого комітету міської ради „Про організаційне і фінансове забезпечення відпочинку та оздоровлення дітей влітку 2016 року”.
2.
Про підготовку навчальних закладів міста Прилуки до роботи в новому 2016-2017 навчальному році.


3.
Про затвердження заходів по роботі підприємств житлово-комунального господарства міста Прилуки у весняно-літній період 2016 року та підготовці до осінньо-зимового періоду 2016-2017 років.
ІІІ квартал
1.
Про стан виконавської дисципліни та роботу з документами в управліннях, відділах та секторах міської ради у І півріччі 2016 року.

2.
Про стан організаційної роботи в управліннях, відділах та секторах Прилуцької міської ради у І півріччі 2016 року.

3.
Про підсумки роботи із зверненнями громадян, що надійшли до міської ради у І півріччі 2016 року.

4.
Про стан розгляду звернень суб’єктів господарської діяльності та громадян міста стосовно надання адміністративних послуг за підсумками 
І півріччя 2016 року.
5.
Про підсумки виконання Програми економічного і соціального розвитку міста Прилуки за І півріччя 2016 року.
ІV квартал
1.
Про хід виконання рішення виконавчого комітету міської ради „Про організаційне і фінансове забезпечення відпочинку та оздоровлення дітей влітку 2016 року”.

2.
Про хід виконання рішення виконавчого комітету міської ради „Про підготовку навчальних закладів міста Прилуки до роботи в новому 
2016-2017 навчальному році”.
3.
Про хід виконання рішення виконавчого комітету міської ради „Про затвердження заходів по роботі підприємств житлово-комунального господарства міста Прилуки у весняно-літній період 2016 року та підготовці до осінньо-зимового періоду 2016-2017 років”.
ІІІ. Організаційно-кадрова робота

1.
Наради, що проводить міський голова:

-
з заступниками міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, секретарем ради, керуючим справами виконавчого комітету міської ради (щоденно);
-
з заступниками міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, начальниками управлінь, відділів та завідувачами секторів міської ради, головами комітетів самоорганізації населення, керівниками комунальних підприємств (щопонеділка);

-
з заступниками міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, начальниками управлінь, відділів та завідувачами секторів міської ради, головами комітетів самоорганізації населення, керівниками комунальних підприємств та державних установ міста (перший понеділок місяця).
2.
Наради, що проводяться заступниками міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, керуючою справами виконавчого комітету міської ради (за окремими планами).

3.
Навчання начальників управлінь, відділів та завідувачів секторів міської ради (за окремим планом).

4.
Засідання консультативно-дорадчих органів (згідно з планами).

5.
Особистий прийом громадян керівниками Прилуцької міської ради (згідно графіку).

6.
Робота конкурсної комісії по підбору посадовців міської ради (по мірі необхідності). 

7.
Робота з резервом кадрів Прилуцької міської ради (за окремим планом).

8.
Робота Школи муніципального управління (згідно навчальної програми).
ІV. Основні заходи

1.
Урочисті заходи в місті з нагоди: 

-
Дня соборності України (22 січня);

-
Дня пам’яті героїв Крут (29 січня);

-
Дня вшанування учасників бойових дій на території інших держав (15 лютого);

-
Міжнародного жіночого дня (8 березня);

-
Дня народження Т.Г.Шевченка (9 березня);

-
Міжнародного дня театру (27 березня);

-
Міжнародного дня звільнення в’язнів фашистських концтаборів 


(11 квітня);

-
Міжнародного дня пам’яті Чорнобиля (26 квітня);

-
Дня Перемоги (9 травня);

-
Дня матері в Україні (8 травня);

-
Міжнародного дня сім’ї (15 травня);


-
Дня пам’яті жертв політичних репресій (15 травня);

-
Дня Європи в Україні (21 травня);

-
Міжнародного дня захисту дітей (1 червня);

-
Дня скорботи і вшанування пам’яті жертв Війни в Україні 


(22 червня);

-
Дня Конституції України (28 червня);

-
Дня молоді (26 червня);
-
Дня Державного Прапора України (23 серпня);

-
Дня незалежності України (24 серпня);

-
Дня знань (1 вересня);
-
Дня фізичної культури і спорту (10 вересня);
-
Дня партизанської слави України (22 вересня);

-
Дня усиновлення (30 вересня);

-
Міжнародного дня людей похилого віку (1 жовтня);

-
Міжнародного дня музики (1 жовтня);
-
Дня працівників освіти (2 жовтня);

-
Дня Українського козацтва (14 жовтня);

-
Дня захисника України (14 жовтня);

-
Дня визволення України від фашистських загарбників (28 жовтня);

-
Дня української писемності та мови (9 листопада);

-
Всеукраїнського дня працівників культури та аматорів народного 

мистецтва (9 листопада);

-
Міжнародного дня студентів (17 листопада);

-
Дня спільних дій в інтересах дітей (20 листопада);

-
Дня Гідності та Свободи (21 листопада);

-
Дня пам’яті жертв голодомору (26 листопада);

-
Міжнародного Дня інвалідів (3 грудня);

-
Дня Збройних Сил України (6 грудня);

-
Дня місцевого самоврядування в Україні (7 грудня);
-
Дня вшанування учасників ліквідації наслідків аварії на 


Чорнобильській АЕС (14 грудня);
-
новорічних та різдвяних свят.


2.
Церемонія вручення літературно-мистецької премії ім. Л.В.Забашти „Квіт папороті” (лютий).


3.
Обрядове свято „Проводи Зими” (лютий).

4.
Міський етап Всеукраїнського конкурсу „Молодь обирає здоров’я” (березень).

5.
Миколин ярмарок (травень).


6.
Свято останнього дзвоника (30 травня).

7.
Загальноміське свято випускників шкіл міста (червень).

8.
Місячник підтримки підприємництва (серпень).

9.
Серпнева конференція педагогічних працівників (серпень).
10.
День визволення м.Прилуки від нацистських загарбників 
(18 вересня).
11.
День міста (вересень).
12.
Прилуцький міжрегіональний Воздвиженський ярмарок (вересень).
13.
Всеукраїнський відкритий фольклорний фестиваль „Співоче поле” (вересень).
14.
Міський етап Всеукраїнського конкурсу „Учитель року - 2016” (листопад).

15.
Місячник по благоустрою та санітарній очистці міста (ІІ та 
ІV квартали).

16.
Спортивні змагання, спартакіади серед вищих навчальних закладів І-ІІ рівня акредитації, школярів, дітей дошкільного віку, дітей та молоді з особливими потребами, державних службовців міста (протягом року).

17.
Виступи у засобах масової інформації заступників міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, керівників управлінь, відділів міської ради (протягом року).









